
 

 

附表 2： 

武汉理工大学中青年教师实践锻炼考核表 

学院（部、中心、所）：资源与环境工程学院   职工号：11513    2023 年 5 月 5 日 

姓  名 李源 性  别 男 出 生 年 月 1983/11 

职  称 讲师 学  历 博士 来校工作时间 2019/10 

本次实践单位及地址 
湖北巨星建设有限公司 

湖北省宜昌市珍珠路 21 号 

实践单位联系人职务 总经理 

联系人电话 

办公：13235624546 

实践单位联系人姓名 张承斌 手机：13235624546 

本次实践工作时间 从 2022 年 3 月 1 日至 2023 年 5 月 1 日，共计 14 个月 

实践工作总

结（包括：

实 践 的 内

容，计划的

执行情况，

是否达到预

期目标，心

得体会等。

可附加页） 

本人在湖北巨星建设有限公司实践锻炼 14 个月期间，与企业的环保

组合作开展了隆鑫广场建筑住宅规划设计和市政街道改造平整工程设

计，具体工作内容包括：（1）与项目组一起对项目单位进行考察和前期

调研工作，并完成项目初期环保的设计方案；（2）并就存在问题撰写总

结报告和提出方案建议。总体工作完成了实践计划内容，达到了预期目

标。 

在过去一年的实践锻炼中，本人深切体会到了青年教师参加社会实

践锻炼的重要性：（1）了解到了环境规划设计行业的需求，对于青年教

师的教学科研与实践需求接轨具有重要的指导意义。（2）如何将科研成

果与实践应用结合起来是青年教师应该去努力思考解答的问题。这次的

实践增强了本人理论联系实际的能力，为后续科研工作的良好开展提供

了丰富的实践经验。 

 

               本人签字： 

                                             年  月  日 



 

 

实践单位 

考核意见 

 

武汉理工大学资源与环境工程学院青年教师李源在我公司实习期

间，遵守公司规章制度，积极参与公司工作，能灵活运用专业知识解决

实际问题，完成了预期目标，考核合格。 

 

负责人签字：                              （公章） 

                                 年   月   日 

所在单位 

考核情况 

述职汇报时间  地点  

考核人员签名 
 

 

 考核内容及评价结论： 

 

 

 

 

 

院长（主任）签字：                      （公章） 

                                年   月   日 

职能部门 

审核意见 

 

 

负责人签字（盖章）： 

                                年   月   日 

 


